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En la Ciudad de-Cérdoba, a los 31 dias del mes de mayo del afio 2023 y siendo las 14.30hs,
comparecen ante Ab. Mirna LOZANO, funcionaria actuante de la Agencia Territorial Cérdoba
’ del Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social, por la representacion del CIRCULO
\ SINDICAL DE LA PRENSA Y LA COMUNICACION DE CORDOBA - CISPREN
(Personerfa Gremial Nro. 601) con domicilio legal y a todos estos efectos, en calle Obispo Trejo
Nro. 365, de esta ciudad de Cérdoba, lo hacen: Andrés FUNDUNKLIAN, TAD 20-283260330;
Raul CARTA TAD 20-18017289-1; Rosana CALNEGGIA TAD 27-18063226-9, Javier LUCERO
TAD 20-20526529 -7, Guido DREIZIK, TAD 20-13821212-2. La representacion de trabajadores

es acompafiada en este acto por su letrado apoderado Ab. Juan Ignacio FERRER.

En representacion del sector empresarial comparecen:

*La Voz del Interior S.A. y Contenidos Mediterraneos: Dr. Gerardo VIRAMONTE, TAD 23 -

* TELECOR SACI TAD 30500155996 lo hace Lic. Marcelo ABALOS TAD 20-25141750-5

*SERVICIOS DE RADIO Y TELEVISION DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
CORDOBA (S.R.T).: Cristina RASSOW TAD 27-17002439-2

* Radio Mitre S.A TAD: lo hace Martin ALVAREZ 30-59803629-9

*Cadena 3 (Radio Difusora del Centro S.A.): Dr. Andrés PISCITELLO TAD 20-23198496-9
*Editorial Fundamento S.A. e Informar S.A.: Dr. Andrés PISCITELLO TAD 20-23 198496-9
*La Voz de San Justo S.R.L.: Dr. Andrés PISCITELLO TAD 20-23198496-9

Declarado abierto el acto de la audiencia se deja constar Ia incomp—arecencia injustificada de la
COOPERATIVA ELECTRICA MIXTA DEL OESTE Y OTROS SERVICIOS PUBLICOS
LIMITADA TAD 30545722905 y TE.LE.FE. — Televisién Federal S.A. a la audiencia fijada por
esta AUTORIDAD en el dia de la fecha, seguidamente:

Concedida la palabra la ENTIPAD SINDICAL y a la REPRESENTACION PATRONAL de
las empresas de CAPITAL (CCT Nro. 364/75) conjuntamente, manifestan que han llegado a

un acuerdo a saber dicen: Que luego de numerosas reuniones realizadas por ante esta Agencia
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de un pedido expreso formulado por la entidad gremial a los fines de que se otorgara a los
trabajadores una RECOMPOSICION SALARIAL acorde a los indices inflacionarios existentes en
el pais, ambas partes han convenido para las empresas periodisticas que integran la
REPRESENTACION EMPRESARIA en relacién al personal alcanzado por el CCT Nro. 364/75,
de aplicacion en Cérdoba Capital, con vigencia 01.04.2023 al 31.07.2023, conforme los siguientes

términos:

1) Las partes convienen incrementar, en forma escalonada y por un total, durante el plazo de
vigencia del presente, del 36% sobre el sueldo basico de cada categoria, sobre la base de los valores
de la escala al 31.03.2023, previo incorporarles a dichos bésicos el 3% no remunerativo, conforme
se habfa pactado en el acta acuerdo del 30.09.2022, art. 4). El mencionado incremento se aplicara,

no acumulativamente, de acuerdo al siguiente detalle:

a) Un 15% del total acordado a partir del mes de abril 2023.

b) Un 13% del total acordado a partir del mes de mayo de 2023.
¢) UN 3% del total acordado a partir de Junio de 2023.

d) Un 5% del total acordado a partir del mes de julio de 2023.

2) Se acompafia como formando parte del presente, el anexo con la escala completa y para todas

las categorias, que establecen los valores arriba convenidos.

3) Asimismo, atendiendo a las circunstancias extraordinarias y situaciones econdmicas las partes
convienen el pago de una suma tnica, extraordinaria, por tnica vez, igual para todas las categorias,
y de caracter no remunerativo ni contributivo, por la suma total de $40.000 (cuarenta mil pesos),
que las empresas podran abonar hasta en tres veces mensuales con los haberes de los meses de
mayo, junio y julio de 2023. Se conviene que dada la naturaleza del presente, podra ser
cumplimentado también con la entrega de ordenes o tarjetas de compras, GIFT CARD, etc. e

instrumentos similares.

4) Los incrementos del basico, y la suma unica aqui pactados, serdn absorbidos, hasta su
concurrencia, por los importes que hubieran venido abonando las empresas, bajo cualquier
concepto o denominacién, por encima de las escalas vigentes al 31.03.2023, incluyendo pagos “a
cuenta de futuros aumentos”, “bonos”, etc. con antelacién al presente. - Absorberélylmn‘bién
cualquier incremento que pudiera otorgar el gobierno bajo cualquier modalidad (Ley; Decf\éf\Q,

DNU, Resolucioén, Etc.) para el periodo pactado. -
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5) Se conviene también que, atento la fecha de cierre del presente acuerdo, que las diferencias
resultantes de la aplicacién del mismo en relacién a las liquidaciones de abril y mayo 2023, serdn
abonadas por medio de una liquidaciéon complementaria de los salarios del mes de mayo de 2023,
hasta el dia 16 de junio de 2023 incluyendo la primera cuota del BONO convenido en la clausula

3°.-

6) Asimismo, atendiendo a la expresa solicitud de la entidad gremial, las partes convienen que las
\/ empresas alcanzadas por el presente, retendran el importe equivalente al 1% (uno por ciento) sobre
los salarios bésico de escala que perciban los trabajadores comprendidos en el CCT y no afiliados
al CISPREN, retencién que se aplicara en los meses de abril, mayo, junio y Julio de 2023, atento

que en dichos meses se incrementan el salario basico. Se aclara que, en relacién al mes de abril

2023, solo se aplicara sobre el incremento del 15% para dicho mes aqui pactado, en razén de que :

en la liquidacion de ese mes ya se retuvo sobre el valor anterior. La retencion procede, en concepto

de Aporte Solidario, en los términos y con los alcances de los arts. 7y 9 de la Ley 14250, y art. 38

de la LAS 23.551, por lo que las empleadoras actuardn como agente de retencién de dichos

en la cuenta bancaria del gremio, prevista para el pago de las cuotas sindicales.

%

= 7) Concedida la palabra a la representacion de los SRT esta dijo: Que esa empresa aplicara la
} retencién y el depdsito de los montos correspondientes al aporte solidario precedentemente

acordado en esta paritaria una vez homologado el presente.

)- Finalmente, y atendiendo a la gravisima situacién que atraviesa la economia del pais y al sector
%en general, afectada por una inflacién elevada, las partes dejan constancia que si al finalizar la
presente escala salarial surgiera una diferencia entre dicha escala y los indices de precios al
Consumidor a Nivel Nacional publicados por el INDEC y/o la variacion del costo de la Canasta
Bésica Alimentaria del Centro de Almaceneros y Comerciantes Mineristas de la Provincia de

\ Cordoba (Departamento de Estadisticas y Tendencias), los cuales serdn tomados como referencia,
l las mismas se comprometen a reunirse el primer dia habil del mes de agosto de 2023, a los efectos
de conciliar y determinar el monto porcentual de la eventual diferencia y acordaran la fecha y forma

de su pago el que seré aplicable sobre los salarios del mes de Julio de 2023.

9)- Las partes se comprometen al estricto cumplimiento del presente, en un clima de,co“"di;é;ac' on
y paz social, y solicitan a esta autoridad la Homologacién del presente acuerdo, SOLICITAN sé

elgven las presentes actua01ones a la SUPERIORIDAD para su conocimiento y postenores efecto

;
|

\ Nmportes, que seran ingresados dentro del plazo de siete (7) dias de abonados los salarios posteriores &

//\.

/

/’
|
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SOLICITANDO la HOMOLOGACION del ACUERDO al que han arribado comprometiéndose a

su cumplimiento en el marco de buena fe negocial, colaboracion y paz social. -

Lo que oido la funcionaria actuante dijo: Téngase presente lo manifestado por las partes
i respecto del acuerdo arribado sobre el CCT Nro. 364/75 por el periodo 01.04.2023 al
31.07.2023 -

Seguidamente concedida la palabra a la ENTIDAD SINDICAL y ala REPRESENTACION
PATRONAL de las empresas del Interior de la Provincia de Cérdoba (conforme CCT Nro.

Convenios 289/75 “A” y 443/75) las partes, conjuntamente, manifestaron lo siguiente, a saber:
Que luego de numerosas reuniones realizadas por ante esta Agencia Territorial Cérdoba y como
consecuencia de un pedido expreso formulado por la entidad gremial a los fines de que se otorgara
a los trabajadores una RECOMPOSICION SALARIAL acorde a los indices inflacionarios
existentes en el pais, ambas partes han convenido para las empresas periodisticas que integran la
REPRESENTACION EMPRESARIA en relacién al personal alcanzado por el (conforme CCT
Nro. Convenios 289/75 “A” 'y 443/75), un incremento salarial en tramos porcentuales no

acumulativos, con vigencia para 01.04.2023 al 31.07.2023, conforme los siguientes términos:

1) Las partes convienen incrementar, en forma escalonada y por un total, durante el plazo de
vigencia del presente, del 36% sobre el sueldo basico de cada categoria, sobre la base de los valores
de la escala al 31.03.2023, previo incorporarles a dichos bésicos el 3% no remunerativo, conforme
se habia pactado en el acta acuerdo del 30.09.2022, art. 4). El mencionado incremento se aplicara,

no acumulativamente, de acuerdo al siguiente detalle:

a) Un 11% del total acordado a partir del mes de abril 2023. Que sera distribuido entre los items

salario basico y asignacién remunerativa no basica (en forma proporcional)

b) Un 11% del total acordado a partir del mes de mayo de 2023. Que ser4 distribuido entre los items

salario basico y asignacién remunerativa no basica (en forma proporcional)

¢) Un 9% del total acordado a partir de junio de 2023. Que ser4 distribuido entre los items salario

bésico y asignacién remunerativa no basica (en forma proporcional)

d) Un 5% del total acordado a partir del mes de julio de 2023.Que sera distribuido entrnflo\s item

salario bésico y asignacién remunerativa no basica (en forma proporcional) // X
2) Se acompafia como formando parte del presente, el anexo con la e/§pa1a“comp_leta s{‘para todas
/ SN

las categorias, que establecen los valores arriba convenidos.
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3) Asimismo, atendiendo a las circunstancias extraordinarias y situaciones economicas las partes
convienen el pago de una suma tnica, extraordinaria, por Uinica vez, igual para todas las categorias,

y de cardcter no remunerativo ni contributivo, por la suma total de $30.000 (treinta mil pesos), que

las empresas podrén abonar hasta en dos cuotas con vencimiento los dfas 15 de junio 2023 y 15 de
julio 2023. Se conviene que dada la naturaleza del presente, podrd ser cumplimentado también con

la entrega de ordenes o tarjetas de compras, GIFT CARD, etc. e instrumentos similares.

4) Los incrementos del basico, y la suma Unica aqui pactados, seran absorbidos, hasta su

. f concurrencia, por los importes que hubieran venido abonando las empresas, bajo cualquier

\ /\/ concepto o denominacién, por encima de las escalas vigentes al 31.03.2023, incluyendo pagos “a
/\ ¥

cuenta de futuros aumentos”, “bonos”, etc. con antelacion al presente. - Absorberdn también

cualquier incremento que pudiera otorgar el gobierno bajo cualquier modalidad (Ley, Decreto,

W / DNU, Resolucién, Etc.) para el periodo pactado. -
WA

5) Se conviene también que, atento la fecha de cierre del presente acuerdo, que las diferencias
/’ resultantes de la aplicacién del mismo en relacion a las liquidaciones de abril y mayo 2023, seran
abonadas por medio de una liquidacién complementaria de los salarios del mes de mayo de 2023,

hasta el dia 16 de junio de 2023.

6) Asimismo, atendiendo a la expresa solicitud de la entidad gremial, las partes convienen que las
empresas alcanzadas por el presente, retendran el importe equivalente al 1% (uno por ciento) sobre
los salarios bésico de escala que perciban los trabajadores comprendidos en el CCT y no afiliados
al CISPREN, retencién que se aplicara en los meses de abril, mayo, junio y Julio de 2023, atento
que en dichos meses se incrementan el salario basico. La retencién procede, en concepto de Aporte
Solidario, en los términos y con los alcances de los arts. 7 y 9 de la Ley 14250, y art. 38 de la LAS
23.551, por lo que las empleadoras actuaran como agente de retencién de dichos importes, que

seran ingresados dentro del plazo de siete (7) dias de abonados los salarios posteriores en la cuenta

bancaria del gremio, prevista para el pago de las cuotas sindicales.

7)- Finalmente, y atendiendo a la gravisima situacion que atraviesa la economia del pais y al sector
en general, afectada por una inflacién elevada, las partes dejan constancia que si al finalizar la
presente escala salarial surgiera una diferencia entre dicha escala y los indices de precios al
Consumidor a Nivel Nacional publicados por el INDEC y/o la variacién del costo de la Canasta
Bésica Alimentaria del Centro de Almaceneros y Comerciantes Minoristas de la Provincia de

Cérdoba (Departamento de Estadisticas y Tendencias), los cuales seran tomados como referencia,
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las mismas se comprometen a reunirse el primer dia habil del mes de agosto de 2023, a los efectos
de conciliar y determinar el monto porcentual de la eventual diferencia y acordaran la fecha y forma

de su pago el que serd aplicable sobre los salarios del mes de Julio de 2023.

8)- Las partes se comprometen al estricto cumplimiento del presente, en un clima de cooperacion
y paz social, y solicitan a esta autoridad la Homologacién del presente acuerdo, SOLICITAN se
eleven las presentes actuaciones a la SUPERIORIDAD para su conocimiento y posteriores efectos,
SOLICITANDO la HOMOLOGACION del ACUERDO al que han arribado comprometiéndose a

su cumplimiento en el marco de buena fe negocial, colaboracién y paz social. -

Lo que oido la funcionaria actuante dijo: Téngase presente lo manifestado por las partes

respecto del acuerdo arribado sobre el periodo Convenios 289/75 “A” y 443/75.

No siendo para mas a las 18 hs Oportunamente ELEVENSE a la SUPERIORIDAD las presentes

actuaciones con el pedido de homologacion efectuado por las partes de conformidad

reconociéndose en este acto facultades reciprocas para negociar para su conocimiento e
intervencién. — Asimismo déjese fijada la audiencia al efectc de una nueva negociacion para el ™
/

martes 01 de agosto 2023 a las 14.30 hs en la sede de esta AGENCIA TERRITORIALQORDOBA;’[

quedando las partes presentes notificadas en este acto . : \ 3,3




